Temeljem ¢lanka 11 Zakona o udrugama (NN br. 88/01) i ¢lanka 46. Zakona o Sportu (NN br. 71/06) Skup$tina Sahovskog saveza Zagrebacke
Zupanije, na sjednici odrzanoj 12. travnja 2007. godine, donijela je:

STATUT
SAHOVSKOG SAVEZA ZAGREBACKE ZUPANIJE

|. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije (u daljnjem tekstu Savez) je udruga $ahovskih pravnih osoba koje
obavljaju Sahovsku djelatnost u Zagrebackoj Zupaniji.

Clanak 2.

) Savez je neprofitna pravna osoba

(1
(2) Savez se upisuje u Registar udruga Republike Hrvatske pri uredu drzavne uprave u Zagrebackoj
Zupaniji.

3

(3) Savez se upisuje u Registar Sportskih djelatnosti pri uredu drzavne uprave u Zagrebackoj

Zupaniji.
Clanak 3.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu i podrucju djelovanja Saveza o znaku, ciljevima,
te poslovima i djelatnostima, o sredstvima, o Clanstvu, tijelima upravljanja i nacinu njihova nastupanja u
pravhom prometu, obvezama i odgovornostima, nacinu prestanka rada i postupku imovinom u sluéaju
prestanka rada.

Clanak 4.

(1) Naziv Saveza je Sahovski savez Zagrebacdke Zupanije.
(2) Skraéeni naziv Saveza je SSZZ.

(3) Sjediste Saveza je u Velikoj Gorici, Hrvatske bratske zajednice 80.

Clanak 5.

Za svoje obveze Savez odgovara svim svojim sredstvima kojima raspolaze.
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Clanak 6.

(1) Savez ima znak. Znak je prikazan na slijedecoj slici.

Slika

(2) Znak je okruglog oblika U sredistu znaka je Sahovska figura top (kula) koja se nalazi na skiciranom
podruCju Grada Zagreba. Skica podruCja Zagrebacke Zupanije je prazna a uokvirena je Sahovskim
poljima. U krugu pise: Sahovski savez Zagrebacke Zupanije.

Clanak 7.

Savez ima pecat okruglog oblika, promjera 30 mm. U sredistu pecata je ugraviran je znak Saveza.

Clanak 8.

Savez predstavlja i zastupa predsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje i
predstavljanje Saveza.

Clanak 9.

Rad Saveza je javan. Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin utvrden ovim Statutom.

Clanak 10.

Savez se moze udruziti i u druge odgovarajucée zajednice i saveze istih ili slicnih udruga.

Il. DJELATNOST, CILJEVI | POSLOVI SAVEZA

Clanak 11.

(1) Savez su osnovali Sahovski klubovi, odnosno pravne osobe koje obavljaju Sahovsku djelatnost s
podrucja Zagrebacke Zupanije s ciliem opéekorisnog i $to uspjesnijeg ostvarivanja zajednickih interesa
u Sahovskoj djelatnosti Zagrebacke Zupanije osobito radi:

e zajedni¢kog poticanja, promicanja i brige o $ahu u Zagrebackoj zupaniji,

e zajedniCke brige i rada na postizanju optimalnih uvjeta za obavljanje djelatnosti pojedine ¢lanice i

Saha ukupno,
e uskladenog obavljanja Sahovske djelatnosti i provodenja zajedni¢kih Sahovskih programa,
¢ skladnog ostvarivanja javnih potreba u organiziranju sustava natjecanja iz svoje nadleznosti,

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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(2) Poslovi Saveza su:

poslovi koje ¢lanovi povjere Savezu,

uskladivanje aktivnosti ¢lanova,

poticanje i promicanje Saha, osobito kod djece, mladezi, studenata i osoba s invaliditetom,
objedinjavanje i uskladivanje programa Saha

uredivanje i provodenje skrbi o kategoriziranim SportaSima i nagradama za Sportske $ahovske
uspjehe

sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu Sahista za medunarodna natjecanja

organiziranje stru¢nog rada u $ahu

ostali poslovi od zajedni¢kog interesa za ¢lanove

ostvarivanje suradnje s nadleznim tijelima Zupanije i Republike Hrvatske.

. CLANSTVO

Clanak 12.

(1) Clanovima Saveza mogu biti svi $ahovski savezi, klubovi i pravne osobe s podrugja Zagrebacke
Zupanije €ija je djelatnost znacajna za Sah i u vezi je sa S8ahom

(2) Clanovi Saveza slobodno odluéuju o udruZivanju u Savez i istupanju iz &lanstva u njemu.

Clanak 13.

Sahovski klubovi da bi postali ¢lanom Saveza, uz dono$enje odluke o udruZivanju, moraju ispunjavati
slijedece uvjete

e da su osnovani u skladu sa zakonom

e da su registrirane kod nadleznog tijela uprave kao neprofitne pravne osobe (Registar udruga
Republike Hrvatske),
da su upisane u Registar Sportskih djelatnosti,
da su ¢lanovi krovnog saveza Republike Hrvatske (Hrvatskog Sahovskog saveza)
da im temeljna djelatnost obavljanje Sahovske djelatnosti i promicanje Saha u Zupaniji,
da odlukom o udruZivanju prihvate zajedni¢ke osnove udruZivanja, zajednicke ciljeve planove i
programe, ovaj Statut, te druge akte.

Clanak 14.

O ispunjenosti uvjeta iz ¢lanka 13. odlu€uje Upravni odbor te donosi odluku o primitku ¢lana u Savez

Clanak 15.

Registar ¢lanova Saveza i delegata ¢lanova Saveza vodi tajnik Saveza

Clanak 16.

(1) Clanovi Saveza su samostalni u planiranju i obavljanju svojih ukupnih djelatnosti i predlaganju
aktivnosti i poslova koji se mogu utvrditi javnom potrebom.

(2) U ostvarivanju zajednickih interesa, zadaca i poslova koje su ¢lanovi povijerili Savezu &lanovi imaju
a) prava:

e sudjelovati u utvrdivanju prijedloga rada i razvoja Saveza,

e sudjelovati u utvrdivanju prijedloga kriterija za financiranje javnih potreba i prijedloga programa
javnih potreba u $ahu Zupanije,

e utvrditi program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarivanje,

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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e pratiti dodjelu sredstava i nacin njihova koristenja,
e Dbirati delegate u Skupstinu i druga tijela te posredstvom njih upravljati poslovima Saveza

i b) obveze:

e provoditi aktivnosti kojim se ostvaruju zajednicki interesi i zadace,

e izvrSiti financijske obveze utvrdene programom rada,

e provoditi politiku i odluke usvojene od tijela Saveza,

e pridrzavati se opc¢ih akata Saveza,

e namijenski koristiti proraCunska sredstva.

e izvrSavati druge obveze u svezi zajednickih interesa, zadaca i poslova
Clanak 17.

Savez je odgovoran svojim ¢lanovima za zakonito, stru¢no i pravodobno obavljanje poslova koji su mu
povjereni

Clanak 18.

(1) Clanstvo u Savezu prestaje:

prestankom postojanja ¢lana (brisanjem €lanice iz registra kod nadleznog tijela drzavne uprave).
zabranom rada ¢lanu,

istupom po osobnoj odluci ¢lana,

odlukom Skupstine Saveza ukoliko ¢lan najmanje 2 (dvije) godine ne sudjeluje u radu Saveza,
stalno i poslije upozorenja radi nezakonito, odnosno suprotno zajedni¢kim interesima te protivno
ovom Statutu,

Clanak 19.

(1) Skupstina Saveza donosi odluku o prestanku €lanstva u slucaju iz alineje 4 ¢lanka 18. na prijedlog
najmanje trecine od ukupnog broja ¢lanova skupstine.

(2) Odluka skupstine je konacna.

Clanak 20.

Savez se moze udruziti u druge saveze radi zajedni¢kog ostvarenja politike, potreba i programa razvoja
Saha u Republici Hrvatskoj.

IV. UPRAVLJANJE SAVEZOM
ZajedniCke odredbe

Clanak 21.

Clanovi Saveza sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza posredstvom svojih delegata u Skupétini.
Delegati u Skupstini Saveza za svoj su rad odgovorni tijelima svojih udruga, a u slu¢aju ustanovljene
Stetnosti za rad Saveza i SkupStini Saveza.

Clanak 22.

(1) Savezom upravljaju tijela Saveza i Skupstine.

(2) Tijela Saveza su:
e Skupstina
e predsjednik

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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Nadzorni odbor

(3) Tijela Skupstine su:

Upravni odbor
tajnik

(4) U skupstini i izvrSnim tijelima Saveza ne mogu biti i imati ovlasti u zastupanju:

Clanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja Sportskih kladionica, kao i osobe
koje su to bile posljednje 3 godine
Clanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja Sportskih kladionica, kao i
osobe koje su to bile posljednje 3 godine
osobe koje svojim djelovanjem mogu neposredno utjecati na sustav natjecanja u Sahu, posebno
menadzeri u Sahu, kao i osobe koje su to bile posljednjih godinu dana.

Skupstina Saveza

Clanak 23.

(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Saveza.
(2) Skupstina:

donosi i mijenja statut Saveza,

predlaze politiku razvoja $aha u Zupaniji,

objedinjuje Sahovske programe Clanova i predlaze program javnih potreba i skrbi o njegovu
ostvarivanju,

predlaze kriterije za programiranje i financiranje svojih potreba,
utvrduje osnove poslovanja Saveza,
usvaja godisnji proracun i zavrsni racun,
odlu€uje o gospodarenju Sportskim objektima kojih je vlasnik,
sudjeluje u odlugivanju i organiziranju $ahovskih priredbi od znadaja za Zupaniju,
odlu€uje o uspostavljanju odnosa i suradnje sa Sportskim udrugama i udruzenjima u zemlji i
inozemstvu, te drugim udrugama i tijelima,
bira i opoziva ¢lanove Upravnog odbora i drugih tijela
bira i razrijeSava predsjednika, dopredsjednika i tajnika Saveza,
razmatra i usvaja izvjeS¢e o radu Saveza,
ustanovljuje nagrade i priznanja,
izrice stegovne mjere ¢lanovima i njihovim delegatima,
odluéuje o prestanku rada Saveza,
donosi Poslovnik o radu Skupstine,
donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora,
donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora,
po potrebi donosi poslovnike o radu drugih tijela Saveza,
obavlja i druge poslove odredene Zakonom i Statutom
Clanak 24.

Skupstinu Saveza ¢ine po dva delegata svakog ¢lana na vrijeme od Cetiri (4) godine.

Clanak 25.

Izbori delegata u Skupstini odrzavaju se u pravilu 30 dana prije isteka mandata a najkasnije 30 dana
nakon isteka mandata delegata postojeceg saziva.

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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Clanak 26.

(1) Delegatu u Skupstini mandat moze prestati i prije isteka vremena na koje je izabran: opozivom ili
ostavkom, nastankom okolnosti uslijed kojih delegat nije u moguénosti obavljati svoju funkciju.

(2) Delegatu izabranom na mjesto delegata kojem je prestao mandat prema stavku 1. ovoga ¢&lanka
traje mandat do isteka mandata Skupstini odgovarajuceg saziva.

Clanak 27.

Delegati u Skup$tini Saveza sudjeluju u radu i odlucivanju vodeci rauna o:

e zahtjevima provodenja utvrdene politike razvoja Saha u Zupaniji i Republici Hrvatskoj,

e zajedni¢kim obvezama i odgovornostima za ostvarenje programa potreba i interesa drustva u
Sportu,

o stremlienjima k ostvarenju Sportskih vrednota koje doprinose razvitku, afirmaciji i ugledu
Republike Hrvatske i Zupanije,

e zajedni¢kim interesima svih udruZenih udruga i interesima udruge koja ga je birala.

Clanak 28.

Skupstina odluuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama. SkupsStina moze pravovaljano
odludivati ako je na sjednici nazo¢no viSe od polovine ukupnog broja delegata Skups$tine svih ¢lanova
Saveza. Skupstina Saveza donosi odluke veé¢inom glasova delegata nazo¢nih na sjednici.

Clanak 29.

Skupstina Saveza glasovanjem donosi odluke o:

e donoSenju, izmjenama i dopunama Statuta,

planovima i prijedlogu programa javnih potreba u Sahu,

prijedlogu kriterija za programiranje i financiranje javnih potreba u Sahu,
financijskom prora¢unu i zaklju¢nom racunu,

izboru i opozivu ¢lanova Upravnog odbora, predsjednika, dopredsjednika i tajnika,
povjerenju Upravnom odboru, predsjedniku i tajniku,

drugim pitanjima utvrdenim ovim Statutom ili drugim aktima.

Clanak 30.
(1) Glasovanje u Skupstini je javno.

(2) Skupstina moze odluciti da se o pojedinim pitanjima odlucuje tajnim glasovanjem.

Clanak 31.

(1) Sjednice Skupstine Saveza mogu biti redovne, izvanredne i izborne.

(2) Redovne sjednice Skupstine sazivaju se najmanje jedanput godiSnje. Sjednice Skupstine saziva i
predsjeda im predsjednik Saveza.

(3) Sjednice Skupstine sazivaju se na osobnu inicijativu predsjednika i na zahtjev:

e trecine ukupnog broja ¢lanova,

e Upravnog i/ili Nadzornog odbora.
(4) l1zvanredna sjednica Skupstine saziva se na zahtjev klubova i udruga. Ako predsjednik ne sazove
sjednicu Skupstine u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva, sazvat ¢e je predlagatelj. PredlagaC za
sazivanje izvanredne sjednice Skupstine duzan je pripremiti pitanja i dokumente o kojima ¢e Skupstina

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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raspravijati i odluCivati. Skupstina na izvanrednoj sjednici raspravlja i odlu€uje samo o pitanjima radi
kojih je sazvana.

(5) Izborna skupstina Saveza saziva se svake Cetiri godine.

(6) Odluke skupstine potpisuje predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U slucaju
odsutnosti predsjednika i dopredsjednika, odluke potpisuje osoba koju odredi Skupstina javnim
glasovanjem.

(7) O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u pohrani.

Clanak 32.

Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Skupstine ureduje se Poslovnikom.
Upravni odbor

Clanak 33.

(1) Upravni odbor

utvrduje prijedlog Statuta i drugih opc¢ih akata koje donosi Skupstina,
provodi i osigurava izvr§enje opc¢ih akata i odluka Skupstine,
utvrduje prijedlog planova i programa razvoja $Saha i rada Saveza,
utvrduje prijedlog godisnjeg prora¢una i prihvaé¢a godisnji obracun,
utvrduje nacrt prijedloga kriterija i mjerila za vrednovanje programa,
vodi poslovanje Saveza i u skladu s osnovama poslovanja donosi odgovarajuée odluke,
izvr§ava financijsku politiku i u skladu s tim odlucuje o sredstvima,
prati rad udruzenih udruga i predlaze mjere za njihovo unapredenije,
imenuje ¢lanove delegacija ili predstavnike Saveza na medunarodnim i tuzemnim skupovima,
odlu€uje o nacinu obavljanja stru¢nih, administrativnih i drugih poslova i ustrojstva zajedni¢ke
strucne sluzbe,
e podnosiizvjeS¢a o svom radu Skupstini Saveza,
e imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im utvrduje zadatke,
e obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom ili drugim aktima.
(2) Radi uspjesnijeg izvrSavanja poslova iz svoje djelatnosti Upravni odbor moze imenovati svoja tijela,
Cije zadace i nadleZnosti utvrduje svojim odlukama ili odgovarajuc¢im pravilnicima.

Clanak 34.

(1) Upravni odbor ima najmanje 5 a najvise 9 ¢lanova, ukljucujuéi predsjednika i dopredsjednika.
(2) Skupstina Saveza odreduje broj ¢lanova Upravnog odbora sukladno stavku 1. ovog ¢lanka.

)
)
(3) Skupstina Saveza bira ¢lanove Upravnog odbora iz svog sastava a na prijedlog predsjednika
Saveza ili najmanje 3 ¢lana Skupstine.

(4) Clanovi Upravnog odbora biraju se na vrijeme od &etiri (4) godine.

Clanak 35.

(1) Upravni odbor radi na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se po potrebi, a moraju se odrzati najmanje jednom u tri
mjeseca.

(3) Upravni odbor mora se sastati na zahtjev:
e Skupstine,

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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e Nadzornog odbora,
e 1/3 delegata u Skupstini,
e 1/2 ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 36.

Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti ili
sprije€enosti dopredsjednik.

Clanak 37.

Upravni odbor moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢no viSe od polovine ¢lanova
Upravnog odbora. Odluke se donose veéinom glasova ¢lanova Upravnog odbora nazoc¢nih na sjednici
javnim glasovanjem.

Clanak 38

(1) Za svoj rad Upravni odbor odgovoran je Skupstini Saveza.
(2) Upravni odbor podnosi Skup$tini godiSnje izvjeS¢e o svom radu.
(3)

3) Ako izvjeS¢e ne bude javnim glasovanjem prihva¢eno, Skupstina glasuje tajnim glasovanjem o
povjerenju Upravnom odboru.

(4) Tajno izglasano nepovjerenje Upravnom Odboru znaci njegov opoziv i pokretanje postupka izbora
novog saziva Upravnog odbora.

Clanak 39.

Pojedine ¢lanove Upravnog odbora ili cijeli Upravni odbor Skupstina Saveza moze opozvati, ako utvrdi
da je pojedini ¢lan ili Upravni odbor u cjelini ne radi odgovorno, azurno ili struéno odnosno
onemogucava izvrSavanje postavljenih zadaca.

Clanak 40.

Izbor i opoziv ¢lanova Upravnog odbora i nacin rada poblize se ureduje poslovnikom Skupstine
Nadzorni odbor

Clanak 41.

(1) Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana i tri (3) zamjenika.

(2) Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi medu sobom.

Clanak 42.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupétina s tim da je najmanje jedan &lan delegat Skupétine.

Clanak 43.

Nadzorni odbor:

nadzire provodenje zakonitosti i statutarnosti u radu i poslovanju Saveza,
nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih i na druge nacine utvrdenih obveza Saveza,
prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvrSavanje financijskog plana,

[ ]
[ )
[ )
¢ vrSi kontrolu namjenskog koriStenja sredstava,

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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e predlaze mjere u cilju spre€avanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i poslovanju.

Clanak 44.

O svojim nalazima Nadzorni odbor izvjeS¢uje Upravni odbor i Skupstinu. O uoenim nezakonitostima,
koje se ne otklanjaju, Nadzorni odbor izvjes¢uje nadlezna drzavna tijela.

Clanak 45.

Nadzorni odbor radi na sjednicama.

Clanak 46.

(1) Tijela Saveza i struéne sluzbe duzni su Nadzornom odboru pruziti zahtjevane podatke, omoguditi
uvid u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.

(2) Rad Nadzornog odbora poblize se ureduje Poslovnikom rada nadzornog odbora.
Predsjednik saveza

Clanak 47.

(1) Savez ima predsjednika i dopredsjednika.
(2
(3

(4) Predsjednik Saveza izabran na osnivackoj Skupstini duzan je Program rada podnijeti u roku od
Sezdeset (30) dana nakon izbora.

Predsjednika i dopredsjednika bira Skupstina iz svog sastava na vrijeme od Cetiri (4) godine.

Izbor predsjednika i dopredsjednika propisan je Poslovnikom o radu skupstine

)
)
)
)

Clanak 48.

Predsjednik Saveza:

e brine se da rad Saveza bude zakonit i statutaran, sukladan opc¢im Sportskim kriterijima i
zajedni¢kim interesima udruzenih &lanica te usmjeren ostvarivanju utvrdenih planova i programa
predstavlja i zastupa Savez,

priprema, saziva i vodi sjednice Skupstine i Upravnoga odbora,

potpisuje opce akte, koje donosi ili utvrduje Skupstina,

uskladuje rad Skupstine i drugih tijela Saveza,

koordinira aktivnostima pri izboru tajnika i ¢lanova Upravnoga odbora,

obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina,

podnosi izvieS¢e Skupstini.

Clanak 49.

Predsjednika zamjenjuje i pomaze mu u radu dopredsjednik.
Tajnik saveza

Clanak 50.

Tajnika na vrijeme od 4 godine bira Skupstina na prijedlog predsjednika Saveza.

Clanak 51.

Za tajnika moze biti imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

Sahovski savez Zagrebacke Zupanije
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e daima najmanje pet (5) godina iskustva u Sahovskoj djelatnosti,
e daima organizacijske sposobnosti i dokazane rezultate kao djelatnik u Sportu.

Clanak 52.

Tajnik Saveza:

e zastupa Savez,

e vodi poslovnu dokumentaciju Saveza,

e skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Saveza i izvrSavanjem zakonom i drugim propisima i
ugovorima utvrdenih obveza,

e realizira financijski plan Saveza, te potpisuje i supotpisuje financijske dokumente,
e predlaze opce i pojedinacne akte kod osnivanje struénih sluzbi i tijela Saveza,
e odgovoran je za osiguranje uvjeta za rad Skupstine, Upravnoga odbora i drugih tijela Saveza,
e obavljai druge poslove utvrdene Statutom, drugima aktima ili odlukom Skupstine,
e ima obvezu i pravo sudjelovanja u radu tijela Saveza,
e podnosi Skupstini izvjeSc¢e o financijskom poslovanju.
Clanak 53.

Tajnik podnosi godiSnje izvjes¢e o svome radu Skupstini, a ako izvjeS¢e ne bude prihvaéeno Skupstina
javnim glasovanjem odluCuje o povjerenju tajniku.

Clanak 54.

Inicijativu za prijevremeno razrjeSenje predsjednika, dopredsjednika i tajnika mogu dati Upravni odbor,
Nadzorni odbor ili 1/3 delegata u Skup$tini. Podnosioci inicijative duzni su u roku od trideset (30) dana
sazvati lzvanrednu SkupStinu Saveza na kojoj ¢e jedina toCka dnevnoga reda biti inicijativa za
razrieSenjem.

Clanak 55.

U sluajevima samoinicijativnoga prekida obavljanje duznosti predsjednik, dopredsjednik i tajnik
obavezni su zahtjev za razrjeSenjem upultiti u istu proceduru kako su i izabrani.

Komisije i radna tijela saveza

Clanak 56.

Za rad u pojedinim podrucdjima djelatnosti Saveza Upravni odbor moze osnovati komisije te povremena
radna tijela. Odlukom o osnivanju komisija i radnih tijela utvrduje se sastav, vrijeme trajanja za koje se
oshivaju i odgovornosti za obavljanje povjerenih poslova.

V. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE SAVEZA

Clanak 57.

(1) Materijalnu osnovicu djelatnosti Saveza Cine nepokretne i pokretne stvari na kojima Savez ima pravo
vlasnistva temeljem zakona, valjanog pravnog posla ili na drugi nacin u skladu sa zakonom.

(2) Materijalnu osnovicu djelatnosti Saveza Cine i prava te nov€ana sredstva na osnovi zakona i u
skladu sa zakonom.
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Clanak 58.

Radi provodenja svoje djelatnosti Savez moze stjecati prihode:

osobnom djelatnoséu,

obavljanjem gospodarskih djelatnosti prema posebnim propisima,

iz sredstava proracuna Zupanije za ostvarivanje programa javnih potreba,
donacijom, sponzorstvom, naknadama za pruzene usluge i

drugim izvorima u skladu sa zakonom.

Clanak 59.

Na prijedlog predsjednika Saveza Upravni odbor donosi godisnji financijski plan. Za realizaciju
financijskog plana odgovorni su predsjednik i tajnik Saveza. Ako se tijekom godine pokaze potreba
izvrsit ¢e se rebalans financijskog plana na isti nacin kako je usvojen godisnji financijski plan.

Clanak 60.

Raspored ukupnih sredstava vrSi se sukladno utvrdenim programima. Sredstva iz proraduna su
namjenska. Sredstva ostvarena osobnom djelatnoS¢u koristit ¢e se za unapredenje djelatnosti Saveza i
njenih ¢lanova.

Clanak 61.

Skupstina Saveza obvezatno usvaja godiSnji zavrsni racun.

Clanak 62.

Za materijalno-financijsko poslovanje Saveza odgovorni su tajnik i predsjednik.

Clanak 63.

Savez moZe i mora izvjestiti nadlezno tijelo ZagrebaCke Zupanije koje raspolaze sredstvima
namijenjenim za javne potrebe u Sportu o aktivhostima i uspjesima svojih ¢lanica (sukladno ¢lanku 11.
ovoga Statuta) kako bi aktivnoj ¢lanici dodijelio materijalna i financijska sredstva za rad.

Clanak 64.

Gospodarenje imovinom Saveza obavlja Upravni odbor na osnovu preporuke Skupstine i prava dobrog
domacina.

VI. JAVNOST RADA SAVEZA

Clanak 65.

Javnost rada Saveza ostvaruje se:

¢ dostavljanjem dokumenata na javnu raspravu i odlu€ivanjem delegata €lanica,
e obavjesStavanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog priop¢avanja o sjednicama tijela,
e javnim radom sjednica tijela Saveza,

e prezentiranjem rada i rezultata na Internetu,

e izdavanjem javnih priopéenja o radu Saveza.
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VIl. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA

Clanak 75.

Savez prestaje postojati ako to odluci Skupstina dvotrecinskom veéinom od ukupnog broja delegata, a
na prijedlog istovjetne vecine ¢lanova Upravnog odbora Saveza. U slu¢aju da se Skupstina ne moze
sastati, odluku o prestanku postojanja Saveza donosi Upravni odbor dvotreéinskom ve¢inom ukupnog
broja ¢lanova.

Clanak 66.

U slu€aju prestanka postojanja Saveza imovinu Saveza Poglavarstvo zupanije dodijelit ¢e udruzi, koja
¢e nastaviti djelatnost na razvoju $aha u Zupaniji.

Clanak 67.

U slu€aju prestanka postojanja Saveza, predsjednik Saveza ili druga ovlastena osoba za zastupanje
Saveza, duzni su podnijeti prijavu za brisanje Saveza iz Registra udruga i Registra Sportskih djelatnosti
nadleznom tijelu uprave koje je izvrsilo registraciju.

VIil. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 68.

(1) Promjene i dopune ovoga Statuta obavljaju se na nacin i po postupku njegova donosenja.

(2) Tumacenje odredbi ovoga Statuta daje Upravni odbor Saveza.

Clanak 69.
Statut stupa na snagu danom donosenja.
U Velikoj Gorici 12. travnja 2007. godine.

Predsjednik Saveza
Zlatko Rozi¢
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